ACTA EXTRAORDINARIA DEL COMITE PARA DESTA UE 2021
RED DE SALUD CANAS CANCHIS ESPINAR

En la oficina de la Unidad de Personal, de la sede administrativa —U.E. 401 Salud Canas Canchis Espinar, siendo las 09:30 am. del dia veintiuno de Enero del afio dos mil veintiuno, se
reunieron los integrantes del comité de DESTAQUE designado mediante Resolucidn Directoral N°402-2020-GR.CUSCO/DRSC/U.E.401/SCCE/UGYDPH, de fecha 23 de diciembre del
2020, en calidad de presidente de la comision la C.O. Kelly Cerpa Cruz, en calidad de Secretario Técnica el Abog. Baltazar Latorre Zapata, en calidad de Miembros Integrantes de la
comision M.C. Cristian Sixto Vargas, CPC. Bernabé Sanchez Medina, Lic. Enf. Levi Cuba Villavicencio.

En seguida la presidenta da la bienvenida a todos los miembros integrantes de dicha comisién; la presidenta hace de conocimiento que se le ha hecho entrega de dos oficios de

solicitud de destaque de la directora ejecutiva U.E. 408 Hospital Espinar: OFICIO Nro.006-2021/GR CUSCO/DRSC/U.E.408-HE/D, OFICIO Nro.007-2021/GR CUSCO/DRSC/U.E.408-

HE/D y expedientes de trabajadores con solicitud de destaque los cuales a continuacidn se detalla:

1. MURIEL MOSCOSO ADRIAN

VILCA FLORES FREDY JUAN

CHOQUENAIRA HUAYLLA ABRHAM

CHACON CORIMANYA JACKELINE

FRANCO TINTA AMERICO

e Esimportante hacer de conocimiento que dentro de los expedientes de trabajadores con solicitud de destaque se encuentran dos expedientes que fueron presentados para la fase
del Proceso de Evaluacién de Recurso Impugnativo de Destaque  2021/1, los cuales de acuerdo al registro se encuentran dentro del plazo para dicho tramite de los que a
continuacién detallo: MURIEL MOSCOSO ADRIAN, VILCA FLORES FREDY JUAN, dichos expedientes fueron entregados a esta comision el dia de hoy 21 de enero del 2021, como
figura en el cuaderno de cargo, asi mismo es importante indicar que ya se emitié el INFORME N202-2021-GR.CUSCO/DRSC/U.E.401/SCCE/C.DESTAQUE-2021, informe del Proceso
de Evaluacion de Recurso Impugnativo Destaque  2021/1, en el que ya se levantan las observaciones de los expedientes; en vista de lo antes sefialado y por mayoria el comité
determina dar tramite a estos expedientes puesto que los trabajadores presentaron dentro del plazo otorgado.

e  Enseguida la comision procede a la revision de los expedientes de reconsideracion levantamiento de observaciones de los expedientes de destaque — 2021/1, de estos dos
trabajadores antes mencionados, quedando pendiente de revision los expedientes CHOQUENAIRA HUAYLLA ABRHAM, CHACON CORIMANYA JACKELINE, FRANCO TINTA AMERICO,
los cuales se revisaran en el cronograma establecido, considerando que esta programacion es solo para la revision de expedientes con solicitudes de RENOVACION DE EDESTAQUE.
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ACREDITA DOCUMENTO CON VISTO BUENO DEL JEFE INMEDIATO Y SUPERIOR
JERARQUICO DE SU ESTABLECIMIENTO DE NOMBRAMIENTO  ESTABLECIMIENTO
AMDURFTIAE: MOSCOs0 MEDICO INTERNISTA DE CRIGEN PROCEDENTE
CUENTA CON DOCUMENTO DE REQUERIMIENTO POR NECESIDAD DE SERVICIO DE
ENTIDAD DE DESTINO.
NO ACREDITA DOCUMENTO CON VISTO BUENO DEL JEFE INMEDIATO Y SUPERIOR
MEDICO CIRUJANO JERARQUICO DE SU ESTABLECIMIENTO DE NOMBRAMIENTO — ESTABLECIMIENTO

28313 433 VILCA FLOREZ FREDY JUAN DE ORIGEN IMPROCEDENTE

ONCOLOGO “NO CUENTA CON DOCUMENTO DE REQUERIMIENTO POR NECESIDAD DE SERVICIO
. DEE D DE DESTINO ACTUALIZADO.
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