COMUNICADO

SE. COMUNICA A TODO EL PERSONAL QUE NO FUE INCLUIDO Y/O
IDENTIFICADO EN EL MARCO DE LA NONAGESIMA OCTAVA DISPOSICION
COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N° 30693 “LEY DE PRESUPUESTO DEL
SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2018” Y QUE CUMPLAN CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL OFICIO CIRCULAR N° 001-2019-CS-
MINSA/RM N°884-2019-MINSA (Profesionales de la Salud, Técnicos vy
Auxiliares Asistenciales de la Salud) QUE SE ENCUENTRAN EN EL AMBITO
DEL D.L. N° 1153 QUE TUVIERON VINCULO LABORAL A LA ENTRADA EN
VIGENCIA DEL REFERIDO D.L. 1153 (Es decir al 13 de setiembre del afio
2013), “En lg condicién de contratados bajo los reqgimenes de los D.L. N°
276 y D.L. 1057 sequn corresponda, asi como el D.L. N° 728 en las
comunidades locales de Administracion (CLAS), los mismos que al afio 2018
no_fueron identificados en el marco de la nonggésima octava disposicion
complementaria final de la ley n° 30693”.

QUE DEBERAN DE PRESENTAR SUS EXPEDIENTES (CURRICULUM VITAE)
DEBIDAMENTE FOLIADOS Y CON LOS REQUISITOS CLARAMENTE
IDENTIFICADOS, POR MESA DE PARTES DE LA U.E 401 SALUD CANAS
CANCHIS ESPINAR LOS DIAS 10, 11 Y 12 DE DICIEMBRE (FECHAS
IMPOSTERGABLES) EN LOS HORARIOS DE ATENCION DE 7:45 AM A 13:00
PMY 14:00 A 16:30 PM.

Sicuani 09 de Diciembre del 2018

e Gestion y
Desarrollo del Potencial Humano
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DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
“Ano de la Lucha Contra la Corrupcidn y la Impunidad”

OFICIO CIRCULAR N°(x)/ -2019-CS-MINSA/RM N° 884-2019-MINSA
Lima, 15 NOV. 2008

Senfores

Unidades Ejecutoras de Salud de las Direcciones Regionales de Salud o Gerencias
Regionales de Salud de los Gobiernos Regionales.

Presente. -
Asunto: a) Solicitud de informacion

b) Lineamientos para la remisidon de informacion
Ref. : Resolucion Ministerial N° 884-2019-MINSA

De mi consideracion.

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, en relacion al documento de la referencia, mediante
el cual se conform¢ la “Comisiéon Sectorial que depende del Ministerio de Salud,
encargada de estimar la PEA de los profesionales de salud, técnicos y auxiliares de la
salud, del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y los gobiernos regionales y
las Comunidades Locales de Administracion en Salud (CLAS), que a la entrada en
vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 tuvieron vinculo laboral, cumplieron con las
condiciones y requisitos establecidos por el Ministerio de Salud para el nombramiento,
y no fueron identificados en el marco de la Nonagésima Octava Disposicién

Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
9 el Ano Fiscal 2018” (en adelante Comision Sectorial).

;fj

i

ii Al respecto, a fin de determinar el total de la PEA del personal de la salud que no fue
: identificado durante el afio 2018, en el marco de la referida disposicion de la Ley N° 30693;

para tal efecto se adjunta al presente los Lineamientos que deben cumplir para el envio de la

\informacion de cada trabajador no identificado.

En tal sentido, resulta necesario que vuestro Despacho remita la relacion nominal y copia de
los contratos del personal de la salud (Profesionales de la Salud, Técnicos y Auxiliares
Asistenciales de la Salud), que se encuentran en el ambito del Decreto Legislativo N° 1153,

que regula la politica integral de compensaciones y entregas econdmicas del personal de la

i
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salud al servicio del Estado, gue tuvieron vinculo laboral a la entrada en vigencia del

referido Decreto Legislativo 1153, en la condicidn de contratados bajos los regimenes de

los Decretos Legislativos N° 276 o 1057, segln corresponda; asi como bajo el Decreto
Legislativo N° 728 en las Comunidades Locales de Administracién en Salud (CLAS); los
mismos que al afio 2018 no fueron identificados en el marco de la Nonagésima Octava
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30693, conforme a las indicaciones sefialadas

en los Lineamientos adjuntos a la presente.

Dicha informacion debe ser remitida por medio fisico a la Secretaria Técnica de la Comision
Sectorial (Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, sito Av.
Salaverry 801 — JesUs Maria), y en versién digital los siguientes correos electronicos:

slozano@minsa.gob.pe y ralvarez@minsa.qob.pe; a mas tardar el 07 de diciembre de 2019,

bajo responsabilidad, segun lo indicado en el numeral 5.2 del articulo 5 de la Resoluciéon
Ministerial N° 884-2019-MINSA.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi consideracion.

Atentamente,

M.C. ROBERTO ANTONIO ESPI
Presidente| -~

Comision Sectorial
Resoluciéon Ministerial N°884-2019/MINSA

CC: Gobernador Regional
DIRESA/GERESA
Oficina General de Recursos Humanos - MINSA

Av. Salaverry 801

T(511) 315-6600



DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
“Ano de la Lucha Contra la Corrupcidn y la Impunidad”

LINEAMIENTOS PARA LA REMISION DE INFORMACION DE PERSONAL DE LA SALUD
NO IDENTIFICADO EN EL MARCO DE LA NONAGESIMA OCTAVA DISPOSICION

COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N° 30693, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR
PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2018

1. INTRODUCCION

» Mediante Resolucion Ministerial N° 884-2019/MINSA, de fecha 20 de setiembre de
2019, se conformo la “Comision Sectorial que depende del Ministerio de Salud,
encargada de estimar la PEA de los profesionales de salud, técnicos y auxiliares de la
salud, del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y los gobiernos regionales y
las comunidades locales de administracion en salud (CLAS), que a la entrada en
vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 tuvieron vinculo laboral, cumplieron con las
condiciones y requisitos establecidos por el Ministerio de Salud para el nombramiento,
y no fueron identificados en el marco de la Nonagésima Octava Disposicion
Complementaria final de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Ao Fiscal 2018" (en adelante Comisién Sectorial).

» La Comisién Sectorial tiene como objeto estimar la PEA de profesionales de la salud,
técnicos y auxiliares asistenciales de la salud, que a la entrada en vigencia del Decreto
Legislativo N° 1153 tuvieron vinculo laboral, cumplieron con las condiciones y
requisitos establecidos por el Ministerio de Salud para el nombramiento y no fueron
j identificados en el marco de la Nonagésima Octava Disposicién Complementaria Final

Iz( de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

f Asi como proponer al Ministerio de Salud el marco legal requerido para el

nombramiento de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de

la salud inmersos en las acciones administrativas antes sefialadas.

» Son funciones de la Comisién Sectorial: Aprobar los lineamientos para estimar la PEA

de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de la salud: vy

coordinar con las entidades que estime conveniente para que le provean de

informacioén, para cumplir con el encargo conferido.
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2. LINEAMIENTOS A CUMPLIR
Los criterios para la remision de la informacion de la PEA del personal de la salud no

identificado anteriormente referido son los siguientes:

» La informacion a ser remitida por la Unidades Ejecutoras (UE), debe contener lo

siguiente:

Relacion nominal del personal de la salud (profesionales de la salud, técnicos, y
auxiliares asistenciales de la salud que se encuentran en el ambito del Decreto
Legislativo N° 1153, que regula la politica integral de compensaciones y entregas
economicas del personal de la salud al servicio del Estado), que tuvieron vinculo
laboral a la entrada en vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 (es decir, al
13/09/2013), en la condicion de contratados bajo los regimenes de los Decretos
Legislativos Nos. 276 o 1057, segun corresponda, asi como bajo el Decreto
Legislativo N° 728 en las Comunidades Locales de Administracion en Salud
(CLAS); que no fueron identificados en el marco de la Nonagésima Octava
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Ano Fiscal 2018.

Para tal efecto, deben remitir la relacion nominal antes sefialada empleando el
formato Excel adjunto al presente.

Asimismo, deben adjuntar, en medio fisico, los contratos y/o documentos que
acrediten el vinculo laboral al 13/09/2013, asi como en archivo PDF (cada

contrato debe tener como nombre del archivo, el nimero de DNI de los posibles
beneficiarios).

» La informacion a ser remitida, no comprende los siguientes supuestos:

www.minsa.gob.pe

Personal de la salud cuyo vinculo laboral hubiera iniciado a partir del 14/09/2013,
fecha posterior a la entrada en vigencia del Decreto Legislativo N° 1153.
Profesionales de la salud contratados al 13/09/2013 por el Programa de Segunda
Especializacion (Residentado).

Profesionales de la salud contratados al 13/09/2013 para realizar el Servicio Rural
Urbano Marginal de Salud (SERUMS).

Personal de la salud contratados al 13/09/2013 en la modalidad de suplencia
temporal.
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Personal contratado al 13/09/2013 por el Seguro Social de Salud (EsSalud), el
Seguro Integral de Salud (SIS) y la Superintendencia Nacional de Salud
(SUSALUD).

Personal de la salud contratado al 13/09/2013 por proyectos de inversion,
consultorias u otras modalidades que impliquen una prestacion independiente o
autonoma de servicios (sean ordenes de servicios, contratos de locacion de
servicios, terceros o cualquier otra denominacion).

Personal que a la fecha de entrada en vigencia del Decreto Legislativo N° 1153
(13/09/2013), estuvo contratado para realizar labores administrativas.

Personal de la salud que hubiere sido beneficiario de los nombramientos
realizados durante los anos 2014 al 2018; asi como el personal que si fue
identificado en el marco de la Nonagésima Octava Disposicion Complementaria
Final de la Ley N°® 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo
Fiscal 2018.
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GOBIERNO REGIONAL DE:

DIRECCION/GERENCIA REGIONAL DE SALUD:

RELACION NOMINAL DEL PERSONAL DE LA SALUD QUE NO FUERON IDENTIFICADOS EN EL MARCO DE LA NONAGESIMA
OCTAVA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N° 30693, LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA
EL ANO FISCAL 2018

UNIDAD EJECUTORA:

NOMBRES

DNI

GRUPO
OCUPACIONAL
*)

PROFESION

N° DE CONTRATO A LA
ENTRADA EN VIGENCIA DEL
DECRETO LEGISLATIVO 1153

ESTABLECIMIENTO DE
SALUD

Firma y sello de la Gerencia, Direccién u Oficina
de Recursos Humanos de la UE

(*) Indicar segtin corresopnda: Profesional de la Salud, Técnico Asistencial o Auxiliar Asistencial.

Firma y sello del Titular de la UE




